ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024 -
PARECERISTAS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA A
SELECAO DE PARECERISTAS, EM
OBSERVANCIA AO DISPOSTO NA LEI N° 14.399
DE 8 DE JULHO DE 2022 E NOS DECRETOS N°
11.740 DE 18 DE OUTUBRO DE 2023 E
DECRETO N° 11.453, DE 23 DE MARCO DE 2023.

A Prefeitura Municipal de SANTA CECILIA - PB, por meio da
Secretaria de Educac¢ido e Cultura no uso de suas atribui¢des, torna
publico e faz saber, que durante o periodo de 19 a 23 de agosto de
2024 no horario das 8h as 12h, recebera inscrigdes, enviadas
exclusivamente por meio presencial, para a selecdo de Pareceristas
para prestagdo de servigos de Analise e Emissao de Pareceres técnicos
no ambito da Lei n° 14.399 de 08 de julho de 2022 que institui a
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura e Decretos n°
11.453, de 23 de margo de 2023 e decreto n° 11.740 de 18 de outubro
de 2023, nas seguintes condigdes:

1. DO OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente edital a selecdo de até 02 (dois)
profissionais para compor Banco de Pareceristas a fim de atuar na
analise e selecdo de Projetos Culturais inscritos nos editais de
chamamento a serem publicados pela Secretaria de Educagio e
Cultura, para a execugdo dos recursos disponibilizados pelo plano de
acdo n°® 30882120230005-015346, pela Lei n° 14.399 de 08 de julho
de 2022 e dos decretos de regulamentacdo n° 11.453 de 23 de margo
de 2023 e n° 11.740 de 18 de outubro de 2023, bem como o Termo de
Fomento.

1.2. Compete aos Pareceristas selecionados por este edital:

a) exercer as atividades de analise de documentos relativos as
propostas, avaliagdo de mérito e emissdo de parecer técnico, sobre os
projetos culturais inscritos seguindo os critérios do Edital para o qual
o projeto foi proposto, com impessoalidade, clareza e concisdo;

b) ler e seguir integralmente os editais nos quais atuarem como
Pareceristas;

¢) apreciar, analisar e avaliar os projetos culturais inscritos de acordo
com os critérios estabelecidos nos editais disponibilizados aos
Pareceristas para atuagao;

d) realizar diligéncias, quando for necessario;

e) analisar recursos sobre os pareceres;

f) emitir relatério ao final dos trabalhos.

1.3. Na sua avaliacdo, o Parecerista devera considerar os pardmetros e
os critérios de avaliagdo estabelecidos pelos Editais nos quais os
projetos foram inscritos.

1.4. Definig¢ao dos Pareceristas.

1.4.1. Sdo os profissionais responsaveis pela andlise e julgamento de
projetos inscritos nos Editais do Plano Nacional Aldir Blanc - PNAB.
2. DA PARTICIPACAO

2.1. Podem participar deste edital:

a) 9.1. Poderdo se inscrever neste credenciamento pessoa fisica
representada por pessoa juridica, com conhecimento na area cultural,
podendo ser produtores culturais, artistas independentes ou
participantes de grupos ou companhias, mestres populares, pessoas
com formagdo académica na area, cursos na area cultural, técnicos
culturais e gestores culturais, para a fun¢do de Parecerista.

b) Pessoa Fisica Representada por Pessoa Juridica com CNPJ regular;
¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2. Os inscritos selecionados por este edital compordo o Banco de
Pareceristas, na ordem da pontuacdo obtida na analise dos documentos
apresentados na inscricao.



2.2.1. Os Pareceristas selecionados serdo chamados a atuar por
convocagdo da Secretaria de Educa¢io e Cultura, e¢ em
conformidade com a ordem estabelecida no Banco de Pareceristas.
2.2.2. A selecdo de candidatos ndo garantira a atuagdo nos certames a
que se refere este edital, dependendo de convocagdo por parte da
Secretaria de Educacio e Cultura.

2.3. Os inscritos que forem selecionados neste edital de chamamento
ficam cientes de que, quando convocados, sera vedada sua
participagdo como proponente ou integrante, bem como de qualquer
pessoa com quem tenha vinculo e/ou relagdo de parentesco, no edital
em que for designado como Parecerista.

2.4. Toda documentagdo para avaliagdo sera disponibilizada nas
reunides que serdo realizadas presencialmente.

2.5. Ficam impedidas de participar desse Edital:

a) Titulares de cargos efetivos, comissionados, empregados
temporarios e terceirizados lotados na Prefeitura Municipal de
SANTA CECILIA;

b) Pessoa Fisica ou Juridica que esteja suspensa ou que for declarada
idonea para licitar e contratar com a Administragdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal.

c¢) Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores,
Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal
de Contas (Auditores e Conselheiros).

d) Pessoas que estejam como pré-candidatos a qualquer tipo de cargo
eletivo, dentro ou fora do municipio.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes sdo gratuitas e deverdo ser feitas exclusivamente por
meio de formuladrio, disponivel no site da prefeitura
WWW.SANTACECILIA.PB.GOV.BR durante o periodo de 19 a 23
de agosto de 2024 no horario das 8h as 12h, na Secretaria de
Educacao e Cultura.

3.2. As inscrigoes serdo efetuadas mediante preenchimento do
formulério e envio de toda a documentacao exigida por este Edital.
3.3. O formulario devera ser preenchido e acompanhado dos seguintes
documentos:

a) ficha de inscri¢do, conforme Anexos I;

b) declaracdo devidamente assinada, conforme Anexo II;

¢) copia do documento de identidade (RG), CPF ou da Carteira de
Motorista — CNH do candidato ¢ Copia do CNPJ da Empresa.

d) copia do comprovante de residéncia do candidato.

e) curriculo do proponente contendo experiéncia e atuagcdo na area
cultural, experiéncia em produgdo e gestdo de projetos culturais,
formagao académica na sua respectiva area cultural e participagdo em
comissoes ¢ bancas de andlise de projetos culturais entre outros;

f) Portfolio de até 10 (dez) paginas e documentos que comprovem as
informagdes contidas no curriculo (conforme item 3.4 - e), bem como
a experiéncia profissional cultural e/ou artistica onde atua,
certificados, diplomas, publicagdes, fotos e reportagens, declaragdes
de instituigdes reconhecidas na area cultural e/ou artistica sobre
contratagdes e servigos prestados em projetos semelhantes anteriores.
3.3.1. Nio serdo aceitos documentos e/ou conteudos incompletos,
ilegiveis e/ou contendo rasuras, emendas, colagens ou montagens,
especialmente no que diz respeito as assinaturas em documentos ou
declaragdes.

3.4. Ao entregar o formulario, o candidato receberda um recibo de
comprovagdo de sua inscrigdo.

3.5. Nédo serdo aceitas inscrigdes ¢ materiais fora do periodo de
inscri¢do estabelecido neste edital.

3.7. A falta de qualquer um dos documentos descritos no item 3.3
deste edital implicara na inabilitagdo do candidato.

3.8. No caso de inscricdo em duplicidade no mesmo modulo, sera
validada somente a ultima inscrigao.

4. DA COMISSAO DE SELECAO E DOS CRITERIOS DE
AVALIACAO

4.1 A Comissao de Selegao sera formada por integrantes da Comissao
de Coordenagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo da PNAB — Politica
Nacional Aldir Blanc nomeada através de portaria do Prefeito
Municipal.

42. A Comissio de Selegio cabera a analise do formulario de
inscricdio e de toda documentacdo enviada pelos interessados,
conforme item 3.3.

4.3. A Comissdo de Selecdo fard a analise da documentagdo dos
inscritos, conforme os seguintes critérios de pontuagao:



ITEM DESCRICAO DO CRITERIO PONTUACAO MAXIMA

01 Experiéncia na analise de projetos em[l10 (dez) pontos por cada edital de
editais e concursos na area cultural. credenciamento  ou  outros  instrumentos
congéneres que demonstre a participagdo como

parecerista em processos de avaliagdo de projetos

culturais.
Total de Pontos Até 50 Pontos
02 Tempo de atuagdo no setor cultural 5 (cinco) pontos por obra/atuagdo comprovada.
Total de Pontos Até 40 Pontos
03 Formagdo Académica (A pontuagdo ndo é[Mestrado 10 pontos Especializagdo 8 pontos

cumulativa e obedecera a maior formagéo) [Nivel Superior 6 pontos Nivel Médio/Técnico 5

pontos
Total de Pontos Até 10 Pontos
TOTAL GERAL 100 PONTOS

4.4. Sera utilizada pela Comissdo, como critério de desempate, a
maior nota dos quesitos especificos dos CRITERIOS DE ANALISE
CURRICULAR, apresentado na ordem a seguir: formagao,
experiéncia no segmento principal, experiéncia na aprovagdo de
projetos e experiéncia em multiplas areas de atuacao.

4.5. Existindo algum tipo de impedimento para contratacdo e
recebimento do recurso por parte do candidato, o candidato com
melhor pontuago da sequéncia sera convocado.

4.5. Sera automaticamente desclassificado o candidato que obtiver
nota zero em qualquer dos critérios de avaliagao.

4.6. Os candidatos que ndo atingirem a pontuacdo minima de 50%
(cinquenta por cento) dos pontos ndo serdo classificados.

5. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

5.1. Os resultados das analises documentais de inscrigdo e
classificagdo, bem como os resultados finais das avaliagdes de mérito
serdo publicados no Diario Oficial do Municipio ¢ no portal da
Prefeitura de SANTA CECILIA
(WWW.SANTACECILIA.PB.GOV.BR),  conforme  cronograma
constante neste edital.

5.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento do
cronograma e dos resultados referentes a este Edital.

6. CRONOGRAMA DO EDITAL

6.1. Os candidatos devem atentar-se para o seguinte cronograma de
prazos:

[Publicagdo do Edital 19 de agosto de 2024
Inicio das Inscrigdes 19 a 23 de agosto de 2024
Encerramento das Inscrigdes 23 de agosto de 2024
Publicagdo dos Classificados 27 de agosto de 2024
Prazo para Interposi¢do de Recursos 28 a 30 de agosto de 2024

Publicagdo dos Classificados apos Interposigdo de[02 de setembro de 2024

Recursos

[Publicagdo do Resultado Final dos Aprovados 04 de setembro de 2024

7. DA HABILITACAO E INABILITACAO

7.1.A lista dos candidatos aprovados sera publicada no site:
https://WWW.SANTACECILIA.PB.GOV.BR ¢ no Diario Oficial do
Municipio.

7.2. Os candidatos serdo classificados de acordo com sua pontuagao
seguindo os critérios objetivos de analise em ordem decrescente e os
excedentes ao numero de vagas existentes serdo considerados
suplentes.

8. DA CONTRATACAO

8.1. Quando solicitado a prestagdo dos servicos, dentro dos prazos
estipulados no presente edital, dar-se-a inicio ao processo de
contrata¢do, por meio de ordem de servigo.

8.2. A contratagdo do credenciado somente podera ocorrer por vontade
da Secretaria de Educacio e Cultura desde que este esteja em
situagdo regular perante as exigéncias habilitarias para o
credenciamento.

8.3 A contratag@o decorrente do credenciamento obedecera as regras
da Lei Federal n® 14.133/2021 podendo ser prorrogado a critério da
Secretaria de Educagdo ¢ Cultura.

8.4 A ordem de servigo podera ser substituida pela nota de empenho.



8.5. Os resultados finais dos recursos interpostos serdo divulgados no
site: https://WWW.SANTACECILIA.PB.GOV.BR

8.6. Em caso de desisténcia ou desclassificagdo do candidato na
analise documental, serd convocado o proponente sequencialmente
classificado na andlise de acordo com a ordem de classificagdo, que
tera o prazo de 1 (um) dia 1util, apds a notificagdo, para entregar a
documentag@o.

9. DA REGULARIDADE JURIDICA E FISCAL

9.1. Previamente a contratagdo do profissional credenciado e
designado para atuar na Avaliagdo Técnica de Projetos Culturais, seréd
aferida sua regularidade juridica e fiscal a partir da apresentagdo dos
seguintes documentos da empresa representante do candidato:

i. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido;

ii. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

iii. Certiddo Negativa do FGTS;

iv. Certidao Negativa Estadual;

v. Certiddo Negativa de Débito Municipal;

9.2. Os profissionais credenciados devem manter durante todo o
periodo de vigéncia do contrato, todas as condigdes que ensejaram a
contratacdo, em especial no que tange a regularidade juridica e fiscal.
10. DA PRESTACAO DOS SERVICOS E DO PAGAMENTO
10.1. Cabera ao Secretario da Secretaria Municipal de Educacio e
Cultura através da Comissdo de Coordenagdo, Execugdo e
Fiscalizagdo da PNAB a convocagdo dos profissionais para a
Avaliagdo Técnica de Projetos Culturais.

10.2. As Avaliagdes Técnicas de Projetos Culturais serdo realizadas
em formulario disponibilizado pela Secretaria de Educacgio e
Cultura e deverdo ser preenchidos em lingua portuguesa, observados
os principios da clareza, objetividade, coesdo e coeréncia, que devem
reger a redagdo de textos técnicos.

10.3. Os profissionais responsaveis pela Avaliagdo Técnica de Projetos
Culturais fardo jus a remuneragdo que guarda relacdo com valores
compativeis com os servigos, conforme os critérios e os valores
definidos a seguir:

10.3.1. O valor a ser pago ao Parecerista cultural CREDENCIADO
para os demais editais de instrumentos de fomento propostos com
recursos da PNAB/2024, sera uma remuneracdo fixa de R$ 1.770,77
(mil setecentos e setenta reais e setenta e sete centavos),
independentemente da quantidade de projetos que serdo avaliados;
10.3.2. Todos os pagamentos pelos servigos prestados referentes a
Secretaria Municipal de Cultura serdo efetuados em até 30 (trinta) dias
apos a realizagdo das agdes previstas em contrato.

10.4. A Contratagdo para prestagdo dos servicos ndo implica em
vinculo empregaticio, nem de exclusividade entre o municipio de
SANTA CECILIA ¢ o Parecerista.

10.5. Os Valores previstos no item 10.3.1. serdo considerados brutos,
fixo e irreajustaveis.

10.6. Sobre o valor total a ser pago o Parecerista deverd emitir Nota
Fiscal conforme limites e condi¢des na legislagdo vigente.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O profissional credenciado podera solicitar a qualquer tempo o
seu descredenciamento, mediante notificacdo prévia ao Secretario
Municipal de Educac¢iio e Cultura, com antecedéncia minima de 3
(trés) dias, via OFICIO.

11.2. Pela inexecugdo parcial ou total, o profissional podera ser
descredenciado a qualquer tempo por iniciativa da Administragio,
mediante prévia comunicagdo escrita ao credenciado e observado o
contraditorio e a ampla defesa.

11.3. O descredenciamento também poderda ser determinado nas
seguintes hipoteses:

11.3.1. Utilizagdo de materiais e divulgagdo indevida de informagdes
apresentadas pelos proponentes;

11.3.2. Reprodugdo ndo autorizada dos projetos;

11.3.3. Transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte, a
terceiros;

11.3.4. Desempenho insatisfatorio na execugdo dos servigos pelo
credenciado, conforme relatorio do gestor do contrato.

11.3.5. Divulgagdo para terceiros, por qualquer meio, as informacdes
ou dados referentes a selecdo em analise, tendo em vista que a
divulgag@o dos resultados das selegdes ¢ de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

12. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES



a) PARECERISTA: 02 VAGAS — VALOR A SER PAGO POR VAGA:
R$ 1.770,77

12.1. Os valores acima mencionados poderdo sofrer incidéncia de
impostos, conforme legislagdo vigente.

12.2. Valor destinado para esse Edital ¢ de R$ 3.541,54 (trés mil
quinhentos e quarenta e um reais ¢ cinquenta e quatro centavos) que
serdo executadas por meio de repasses financeiros provenientes da Lei
Federal Complementar n° 14.339 de 8 de julho de 2022 — Lei Aldir
Blanc, regulamentada pelo Decreto n° 11.740 de 18 de outubro de
2023.

12.3. A Prefeitura de SANTA CECILIA através da Secretaria
Municipal de Cultura garantird no minimo 25% das vagas para
pessoas indigenas, 10% das vagas para pessoas negras (pretas e
pardas) e 5% para pessoas com deficiéncia conforme dispde o art. 6°
da instrug¢do normativa MinC n° 10/2023, a partir da quantidade total
de projetos inscritos.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site da

Prefeitura Municipal de SANTA CECILIA
(WWW.SANTACECILIA.PB.GOV.BR) e publicados no Diério
Oficial do Municipio.

13.2. A inscri¢@o implica no conhecimento e concordancia dos termos
e condigdes previstos neste Edital.

13.3. Nao serd concedida nenhuma forma de indenizagdo pela ndo
utilizagdo dos servicos do profissional que foi credenciado, mas que
ndo prestou os servicos de analise de projetos.

13.4. A qualquer tempo, o Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que
isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer
natureza;

13.5. £ de responsabilidade do interessado no credenciamento,
acompanhar as informagdes deferidas no item anterior, na pagina
eletronica oficial da Institui¢do, eximindo-se a Secretaria de
Educacdo e Cultura da responsabilidade das alegacdes de
desconhecimento de quaisquer informagdes sobre o presente
Credenciamento.

14. Séo anexos deste edital:

14.1. Anexo I — Formulario de Inscrigdo;

14.2. Anexo II — Modelo de Declaragio de Auséncia de
Impedimentos;

SANTA CECILIA — PB, 19 de agosto de 2024
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